icao

Média Geral Institu

E

5,00

4,00

3,00
2,00
1,00
0,00

13 - Apreciagdo Global da ESG

12 - Qualidade do ensino na ESG

11 - Pertinéncia das actividades extra-curriculares
organizadas: conferéncias, seminarios, exposigdes, etc.

10 - Integragdo na vida académica

9 - Coeréncia do curso com as necessidades da vida
profissional

8 - Nivel de exigéncia do curso

7 - Plano de estudos do curso

6 - Pontualidade no cumprimento de horarios

5 - Qualidade do Corpo de Docentes

4 - Pertinéncia do Regulemanto de Avaliagdo

3 - Regime de frequéncia

2 - Acesso a meios informaticos

dade dos locais de trabalho na ESG




111

Média Geral Servigos

|

5,00
4,00
3,00 -
2,00 -
1,00 -
0,00 -

19 -Acessibilidade ao site da ESG

18 - Pertinéncia e actualizagdo do site da ESG

17 - Apoio e disponibilidade do funcionario da Livraria /

Papelaria

16 - Material disponivel na Livraria / Papelaria

15 - Horario de funcionamento da Livraria / Papelaria

14 - Pertinéncia das informages emanadas dos Servigos
Administrativos

13 - Apoio e disponi
Administrativos

dade dos funcionarios dos Servigos

12 - Disponibilidade no acesso aos Servigos Administrativos

11 - Horario de funcionamento dos Servigos Administrativos

10 - Apoio e disponibilidade do funciondrio do GAA

9 - Pertinéncia das informagdes emanadas do GAA

8 - Horério de funcionamento do GAA / Gabinete de Apoio
ao Aluno

7 - Apoio e disponibilidade do funcionario da Secretaria

6 - Disponibilidade no acesso aos servigos de Secretaria

5 - Horario de funcionamento da Secretaria

4 - Apoio e disponibilidade do funcionario da Biblioteca

3 - Biblioteca como espago de estudo e pesquisa

2 - Pertinéncia da Bibliografia disponivel na Bblioteca face
ao curso que frequenta

1 - Hordrio de Funcionamento da Biblioteca




H 12 Ano
B 292 Ano

W32 Ano
H 492 Ano
52 Ano
W Restantes

19 -Acessibilidade ao site da ESG

18 - Pertinéncia e actualizagdo do site da ESG

17 - Apoio e disponibilidade do funciondrio da Livraria /
Papelaria

16 - Material disponivel na Livraria / Papelaria

15 - Horario de funcionamento da Livraria / Papelaria

14 - Pertinéncia das informag8es emanadas dos Servigos
Administrativos

13 - Apoio e disponibilidade dos funcionarios dos Servigos
Administrativos

12 - Disponibilidade no acesso aos Servigos Administrativos

11 - Horario de funcionamento dos Servigos Administrativos

10 - Apoio e disponibilidade do funcionario do GAA

9 - Pertinéncia das informagdes emanadas do GAA

8 - Hordrio de funcionamento do GAA / Gabinete de Apoio
ao Aluno

7 - Apoio e disponibilidade do funcionario da Secretaria

6 - Disponibilidade no acesso aos servigos de Secretaria

Comparacao da Avaliag¢ao dos Servigos por anos

5 - Horério de funcionamento da Secretaria

4 - Apoio e disponibilidade do funcionario da Biblioteca

3 - Biblioteca como espago de estudo e pesquisa

2 - Pertinéncia da Bibliografia disponivel na Bblioteca face
ao curso que frequenta

1 - Hordrio de Funcionamento da Biblioteca

A

5,00

4,50

4,00 -
3,50 -
3,00 -
2,50 -
2,00 -
1,50 -
1,00 -
0,50 -

0,00 -




H12 Ano
29 Ano
W32 Ano
H 492 Ano

Comparacao da Avaliagao da Instituigao por anos

T

1,00 -

5,00
4,50
4,00
3,50
3,00 -
2,50 -
2,00 -
1,50 -
0,50 -

B 52 Ano
M Restantes

13 - Apreciagdo Global da ESG

12 - Qualidade do ensino na ESG

11 - Pertinéncia das actividades extra-curriculares
organizadas: conferéncias, seminarios, exposigdes, etc.

10 - Integragdo na vida académica

9 - Coeréncia do curso com as necessidades da vida
profissional

8 - Nivel de exigéncia do curso

7 - Plano de estudos do curso

6 - Pontualidade no cumprimento de horarios

5 - Qualidade do Corpo de Docentes

4 - Pertinéncia do Regulemanto de Avaliagdo

3 - Regime de frequéncia

2 - Acesso a meios informaticos

1 - Disponibilidade dos locais de trabalho na ESG

0,00 -




